MAPA DE PESSOAL 2026

(AO ABRIGO DA LEI GERAL DO TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS N° 35/2014 DE 20 DE JUNHO)



FREGUESIA DE COUTADA

MAPA DE PESSOAL ANO DE 2026
ORGCAMENTAGAO E GESTAO DAS DESPESAS COM PESSOAL
(alinea b) do artigo 312 da LTFP, aprovada em anexo & Lei n®35 /2014, 20 de junho)

Regime juridico de emprego publico por tempo indeterminado

ANEXO I
Carreira/ Categoria Area/Formagio Lugares Nivel Bn.sc da Venc. Carreira | Valor Mensal Encargos Entidade Valor anual
Carreira (14 meses)
[Técnico Superior 0 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Postos de trabalho 0 - 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Assistente Técnico  [Administrativos e areas técnicas 0 0 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 €
[Postos de trabalho 0 - 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Assistente Auxiliar Administrativo 0 - 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
[Operacional Auxiliar Servigos Gerais 1 1 934,99 € 934,99 € 222,06 € 16.198,70 €
Postos de trabalho a ocupar 0 0 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total lugares Total mensal Total anual
1 1.157,05 € 16.198,70 €
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